
ОТЧЕТ
об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции

муниципальный округ Среднеуральск 
МАДОУ – детский сад № 9

(указать наименование муниципального образования, расположенного на территории Свердловской области)

 2025 год

(указать отчетный период)

Распоряжение главы городского округа Среднеуральск от 17.12.2024 № 5-РГ «Об утверждении плана мероприятий 
муниципального округа Среднеуральск по противодействию коррупции на 2025 – 2028 годы» 

(указать реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)

Номер
строки

Номер 
пункта 
Плана

Наименование мероприятия Плана Установленный 
срок исполнения 

мероприятия Плана

Информация 
о реализации мероприятия 

(проведенная работа)

Оценка результатов 
выполнения 

мероприятия (результат) 
1 2 3 4 5 6

Раздел 1. Мероприятия по правовому обеспечению противодействия коррупции
1.1 Мониторинг изменений действующего

законодательства в области противодействия 
коррупции

Январь 2025
Май 2025

Сентябрь 2025

Отслеживание
изменений в законодательных
документах в области
противодействию коррупции
(10.01.2025, 13.05.2025, 09.09.2025)

Выполнено в 
установленные сроки

1.2 Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства в области противодействия 
коррупции, об эффективности принимаемых 
мер по противодействию «бытовой» 
коррупции на:
- совещаниях при заведующем в ДОУ;
- общих собраниях трудового коллектива;
- заседания родительских комитетов, Советов 
педагогов;
- родительских собраниях

Январь 2025
Май 2025

Сентябрь 2025

Проведены три заседания комиссии по 
противодействию коррупции:
10.01.2025г. Тема: «Мониторинг нормативных 
актов учреждения и
законодательства РФ в сфере противодействия 
коррупции».
13.05.2025г. Тема: «Недопущение сбора 
денежных средств среди родителей
(законных представителей) на проведение 
выпускных утренников». 
На общем собрании трудового коллектива 

Выполнено в 
установленные сроки



2
приняты локальные акты
по противодействию коррупции в ДОО
09.09.2025 г. Тема: «Недопущение 
неправомерных сборов денежных средств с 
родителей (законных представителей) 
обучающихся, принуждения со стороны 
педагогических работников, органов 
самоуправления и родительской 
общественности к сбору денежных средств, 
внесению благотворительных взносов»

Раздел 2. Мероприятия по совершенствованию функционирования ДОУ в целях предупреждения коррупции
2.1 Проведение  разъяснительной  работы  с 

педагогами,  сотрудниками  ДОУ  по 
положениям  законодательства  Российской 
Федерации о противодействии коррупции, по 
предупреждению  преступлений  против 
государственной  власти,  интересов 
муниципальной службы, в том числе бытовой 
коррупции.

Январь 2025
Май 2025 

Сентябрь 2025

Педагогические работники повторно 
ознакомлены о необходимости усиления 
ответственности за неправомерно принятые 
решения в рамках педагогической деятельности.
Соблюдение «Кодекса этики и служебного 
поведения работников»
Ознакомление вновь принятых сотрудников с:
-  Обзоры  практики  применения 
законодательства о противодействии коррупции 
по вопросам предотвращения и урегулирования 
конфликта  интересов  (письмо  Департамента 
противодействие  коррупции  и  контроля 
Свердловской  области  от  15.02.2021  №43-01-
81/209-К
-  Обзоры  практики  применения 
законодательства о противодействии коррупции 
по вопросам предотвращения и урегулирования 
конфликта  интересов  (письмо  Департамента 
противодействие  коррупции  и  контроля 
Свердловской  области  от  12.07.2021  № 43-01-
81/1198.

Выполнено  
в установленные сроки
Отсутствие  фактов 
неправомерного 
поведения  сотрудников 
ДОУ

Раздел 3. Организация мониторинга эффективности противодействия коррупции
3.1 Проведение анализа обращений, поступивших 

от  граждан  и  юридических  лиц,  в  целях 
выявления  информации  о  фактах  коррупции 
со  стороны  муниципальных  служащих  и  о 
ненадлежащем рассмотрении обращений

Январь 2025
Май 2025

Сентябрь 2025

В  целях  эффективной  антикоррупционной 
деятельности  администрацией  городского 
округа  Среднеуральск  гражданам  обеспечена 
возможность  подачи  жалоб  и  обращений  о 
фактах  коррупционной  направленности,  с 
которыми  граждане  столкнулись  в  процессе 
взаимодействия  с  должностными  лицами,  в 
письменной,  устной  форме  (при  личном 
обращении или по «телефону доверия»), а также 

Выполнено  
в установленные сроки
В  течение  2025  года 
обращений  не 
поступало,  информация 
о  фактах  коррупции  со 
стороны  сотрудников 
отсутствует.
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электронной форме (через официальный сайт).
Администрация  ДОУ  систематически 
проводится  анализ  обращений  граждан  на 
предмет  коррупционных  и  иных 
правонарушений,  наличия  у  сотрудников 
личной  заинтересованности,  которая  может 
привести к конфликту интересов и нарушению 
Кодекса  этики  и  служебного  поведения 
сотрудников.

Раздел 4. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы
4.2 Организация работы по выявлению случаев 

возникновения конфликта интересов и 
принятие предусмотренных 
законодательством Российской Федерации 
мер по предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов

Январь 2025
Май 2025

Сентябрь 2025

Случаи  нарушения  антикоррупционного 
законодательства не выявлены
(10.01.2025, 13.05.2025, 09.09.2025)

Выполнено  в 
установленные сроки

4.3 Организация представления справок о 
доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера 
лицами, чьи должности включены в перечни 
должностей

Апрель 2025 Соблюдение  антикоррупционного 
законодательства  в  части  предоставления 
информации о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера
(18 апреля)

Выполнено  в 
установленные сроки

Раздел 8. Антикоррупционное просвещение родителей (законных представителей)

8.1 Информирование  родителей  (законных 
представителей)  о  нормативном  правовом 
обеспечении  работы  по  противодействию 
коррупции  и  ответственности  за  совершение 
коррупционных правонарушений

по мере принятия 
нормативных 

правовых актов 
Российской 
Федерации, 

муниципальных 
нормативных 

правовых актов, 
регулирующих 

вопросы 
противодействия 
коррупции, в том 

числе 
ответственности за 

совершение 
коррупционных 
правонарушений

На официальном сайте ДОУ
https://lesnaya-skazka9.tvoysadik.ru/anticorrupt
(10.06.2025)

Выполнено 
в установленные сроки

8.2 Обновление раздела с информацией об Июнь 2025 Раздел с информацией об осуществлении мер по Выполнено  

https://lesnaya-skazka9.tvoysadik.ru/anticorrupt
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осуществлении мер по противодействию 
коррупции в ДОУ. Мониторинг электронных 
обращений на сайте

Декабрь 2025 противодействию коррупции в ДОУ обновлен
Обращений не поступало
(10.06.2025, 19.12.2025)

в установленные сроки

Раздел 9. Антикоррупционное просвещение воспитанников

9.1 Проведение НОД с воспитанниками с
целью ознакомления их с личными правами и 
обязанностями

Март 2025
Октябрь 2025

Выставка   рисунков  воспитанников  «Я  и  мои 
права»
(21.03.2025)
Занятия в старших и подготовительных к школе 
группах «Мои права и обязанности»
(09.10.2025)

Выполнено  в 
установленные сроки

Раздел 10. Организационные мероприятия

10.1 Обеспечение деятельности Комиссии по 
противодействию коррупции в Учреждении 

Январь 2025
Май 2025

Сентябрь 2025

Проведено 3 заседания антикоррупционной 
комиссии
(10.01.2025, 13.05.2025, 09.09.2025)

Выполнено  в 
установленные сроки 

10.2 Организация контроля за корректировкой 
плана мероприятий по противодействию 
коррупции в ГО Среднеуральск на 2025 – 2028 
годы

в течении года Корректировка плана мероприятий по 
противодействию коррупции в ГО 
Среднеуральск на 2025 – 2028 годы не 
проводилась

Выполнено  в 
установленные сроки

10.3 Размещение на официальном сайте ДОУ 
отчета о самообследовании

Апрель 2025 Отчет размещен на официальном сайте ДОУ 
https://lesnaya-skazka9.tvoysadik.ru/sveden/docum
ent
(17.04.2025)

Выполнено  в 
установленные сроки

ВЫВОД:__из 23 мероприятий Плана, запланированных к выполнению выполнено 23 мероприятия, из них:
выполнено в полном объеме в установленные сроки – 23 мероприятий;
выполнено в полном объеме с нарушением установленных сроков – 0 мероприятий
не выполнено – 0 мероприятий
Выявленные причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям: не выявле  но  

Приняты следующие меры по устранению причин и условий, способствующих коррупционным нарушениям: 
не выявлено

Заведующий 
МАДОУ – детского сада № 9                                                                              К.А. Саитова

https://lesnaya-skazka9.tvoysadik.ru/sveden/document
https://lesnaya-skazka9.tvoysadik.ru/sveden/document
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